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DECRETO N° 1456 DE 10 DE ABRIL DE 2012.

REGULAMENTA O ARTIGO 64 DA LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 158, DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2011, DISPONDO SOBRE A CRIACAO,
FORMA DE CONSTITUIGAO E ATRIBUICOES DA
COMISSAO PERMANENTE DE GESTAO DA
CARREIRA (CPGC), NO AMBITO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

JOSE ALCIDES ROSATTI, Prefeito do Municipio
de Luiz Antonio, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribui¢des que lhe séo conferidas por Lei, decreta:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Secao |

Da Criagdo e Composigio

Art. 1°. Atendendo ao disposto no artigo 64 da Lei
Complementar n° 158, de 19 de dezembro de 2011, fica criada a Comissao
Permanente de Gestdo da Carreira - CPGC, no ambito da Secretaria Municipal de
Educagéo, presidida pelo Secretario Municipal da Educacdo e composta pelos
representantes dos segmentos da Educagéo a saber:

I~ 01 (um) representante da categoria dos Professores de
Educagéo Infantil (PEB | - El);

lI- 01 (um) representante da categoria dos Professores de

)

Educagéo Basica | (PEB I)

lll- 01 (um) representante da categoria dos Professores
de Educagéo Basica Il (PEB II);
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IV- 01 (um) representante da categoria de Suporte
Pedagdgico;

V- 01 (um) representante do Conselho Municipal de
Educacao;

VI- O Secretario Municipal de Educagéo, na funcéo de
presidente da Comisséo.

§ 1°. A CPGC atuara com autonomia em relagdo aos
conselhos e demais 6rgéos colegiados existentes no ambito da Secretaria Municipal
de Educacéo.

§ 2°. Todas as atividades realizadas em fungéo da CPGC,
convocadas fora da jornada regular do integrante, serdao compensadas na mesma
proporgao, a critério da administragéo.

§ 3° O membro da CPGC que néo integrar o quadro de
profissional permanente do Municipio ndo fara jus a qualquer remuneragao por sua
atuacgao.

§ 4°. A forma de composigdo, duragdo do mandato de
seus membros, a dinamica de funcionamento e a especificagao de atribuigoes da
CPGC serao objetos desta regulamentacéo.

Secgao ll
Da Composigao

Art. 2°. A CPGC, composta nos termos do artigo 1° deste
Decreto, tera seus integrantes democraticamente eleitos pelos membros de sua
categoria ou érgéo colegiado de origem, através de eleigéo direta com escrutinio
secreto realizado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo Unico. Faltando 30 (trinta) dias para o término
do mandado, o Secretario Municipal de Educagéo, expedira resolugdo em que
determinara prazo para a inscrigéo dos interessados de cada categoria, e convocara

as eleigoes.

Art. 3°. Sao requisitos para a candidatura a CGPC:
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| — Para representar a categoria dos Professores de
Educagéo Infantil (PEB | - El), Professores de Educagdo Basica | (PEB I), e
Professores de Educacdo Basica Il (PEB Il), ser empregado publico efetivo do

Quadro do Magistério Municipal;

Il — Para representar a categoria dos Especialistas em
Educagéo, estar ocupando posto de trabalho ou cargo comissionado da Classe de

Suporte Pedagégico ha, no minimo 6 (seis) meses, considerados na data da posse;

lIl - Para representar o Conselho Municipal de Educagéo,

integrar o 6rgéo colegiado.

§ 1° Havendo consenso, o Conselho Municipal de
Educagdo podera deixar de realizar eleigées, indicando seu representante
diretamente a Secretaria Municipal de Educacéo, fornecendo, para tanto, fotocopia
da ata onde houver registrado a escolha, no mesmo prazo consignado para as
eleigoes.

§ 2° Nao havendo candidatos nem representante
indicado pelo Conselho Municipal de Educagéo, assumira o encargo junto a8 CPGC o
membro indicado pelo presidente em exercicio do orgéo colegiado.

Art. 4°. O registro das candidaturas sera proferido apés
deliberagdo do Presidente da CPGC, que analisara unicamente o preenchimento
dos requisitos tratados no artigo 3° deste Decreto.

§ 1° Havendo impugnagdo a candidatura, cabera a
CPGC deliberar sobre sua confirmagéo ou nulidade, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas.

§ 2°. Nao havera nimero maximo de candidaturas para
cada categoria a ser representada.
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§ 3° Havendo um sé candidato para representar a
categoria, sera considerado eleito e, ndo havendo candidatura, poderdo os membros
da gestdo em curso convidar um integrante da categoria respectiva para assumir o

posto.

Art. 5° Por ocasido da convocagdo das eleigdes, o

Secretario Municipal dispora sobre o local, data e horario de votagao.

Art. 6°. Apurados os eleitos, a CPGC registrara o
resultado em ata, dando posse aos eleitos no primeiro dia posterior ao encerramento
de seu mandado.

Secao lll

Do Mandado, do Afastamento e da Substituicdo de Representantes

Art. 7°. O mandado da CPGC sera de 3 (trés) anos,
podendo seu integrante ser reconduzido uma s6 vez, por igual periodo.

Art. 8°. Um integrante da CPGC podera ser afastado nas
seguintes condigées:

I - a pedido do mandatario;
Il - pela ineficiéncia ou desidia reiterada;
lll - com o término do seu mandato.

§ 1°. Na hipotese do inciso | deste artigo, o pedido de
afastamento podera ser por prazo determinado, limitado a 6 (seis) meses, ou
definitivo, caso em que devera ser fundamentado.

§ 2°. Havendo ineficiéncia ou desidia reiterada, esta deve
ser reconhecida pela CPGC, com registro em ata propria, em votagédo direta e
aberta, por maioria simples.
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§ 3°. Afastado um integrante, substituird o segundo mais
votado, e assim sucessivamente, até que, esgotada a relagéo dos classificados, seja

aberta nova eleigéo, segundo as regras tratadas na Secso Il deste Capitulo.

§ 4°. Caso o integrante da CPGC venha a ter modificada
a sua categoria em raz&o de exoneragdo, assuncdo de novo emprego ou
designagé@o para posto de trabalho ou cargo em comissao, impossibilitando-o de
representar a categoria pela qual foi eleito, devera ele ser afastado e substituido nos
moldes do paragrafo 3° deste artigo.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES, COMPETENCIAS E FUNCIONAMENTO
Segédo |
Das Atribuices e Competéncias

Art. 9°. A CPGC compete:

| — Estabelecer o formato e aplicar a avaliagdo de Estagio
Probatério, emitindo parecer opinativo sobre a efetivagdo do servidor avaliado, na
forma de regulamento préprio a ser baixado pelo Chefe do Poder Executivo, apos
deliberagdo desta comissao.

I — Deliberar sobre a evolugéo funcional pela via
académica quando provocada pelo servidor interessado, analisando a idoneidade
formal e adequacao da declaragao, certificado de conclusdo ou diploma de titulagao
apresentados, em conformidade com o Estatuto e Plano de Carreira e Remuneragéo
do Magistério Publico Municipal — Lei Complementar Municipal n°® 158, de 19 de
dezembro de 2011.

lll - Estabelecer o formato e aplicar a avaliagdo de
desempenho para deliberagao sobre a evolugédo funcional pela via nao académica,
quando provocada pelo servidor interessado, analisando os fatores indicadores de

crescimento comprovados, na forma do Estatuto e Plano de Carreira e
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Remuneragédo do Magistério Pablico Municipal — Lei Complementar Municipal n°
158, de 19 de dezembro de 2011 e de regulamento préprio.

IV — Analisar e emitir parecer sobre a validade e o
reconhecimento de agdo de qualificagdo profissional ou formagdo continuada,
através da analise do contetido programatico ou programa, dos dados da instituicdo
promotora, carga horaria e sistematicas de avaliagdo de aproveitamento e
certificagdo, sempre que submetidas a sua apreciagéo por servidor interessado, para

fins de avaliagédo de desempenho, ou para credenciamento de instituigdo promotora.

V - Analisar e emitir parecer nos recursos ou
requerimentos administrativos de integrantes do Quadro do Magistério.

VI - Apresentar a Secretaria Municipal de Educagao, sob
a forma de requerimento ou oficio especial, as reivindicagdes ou quaisquer outros
relatos relevantes, oriundos das categorias representadas.

VIl - outras deliberacoes, pareceres, analises, ou agdes
correlatas, a pedido do Secretario Municipal de Educag&o, do Conselho Municipal de
Educagéao ou do Chefe do Executivo.

§ 1°. Os pareceres opinativos da CPGC nao vinculam a
decisdo da Secretaria Municipal de Educagdo e/ou do Chefe do Poder Executivo
quanto & efetivagdo de servidor publico em estagio probatério ou nomeagao de
servidor para posto de trabalho ou cargo comissionado da Classe de Suporte
Pedagadgico.

§ 2°. Das decisées da CPGC cabera recurso enderegado
ao Chefe do Poder Executivo, que decidira, apds parecer do Secretario Municipal de

Educagéo e/ou da assessoria juridica, quando necessario.

§ 3° Aos integrantes da CPGC é vedado comentar, dar
divulgagdo ou, de qualquer modo, dar informagao sobre os trabalhos e decisdes

deliberadas no ambito das reunides da Comissao. Tais informagées somente
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chegaréo ao conhecimento do interessado ou do publico em geral através da ata da
reuniéo respectiva, assinada por todos os membros da CPGC, com as justificativas

das auséncias que houver.

Paragrafo unico. A infragdo ao que determina o caput
deste artigo enseja sangéo sobre a qual deliberara a prépria CPGC, de acordo com
a gravidade do ato infracional, nos termos do Capitulo XIV — Do Regime Disciplinar,
Lei Complementar Municipal n® 158, de 19 de dezembro de 2011.

Secaol ll
Do Funcionamento

Art. 10. A CPGC se reunira a cada dois meses, sempre
na terceira semana do més, em dia, local e horéario a serem designados no ato de
convocagao, assinado pelo Secretario Municipal de Educagao.

§ 1° Independentemente da elaboracdo de calendario
anual, com a previsdo das datas de reunido, para cada uma havera ato de
convocagao que contera a pauta dos trabalhos, com a descricdo sumaria dos
assuntos a ser deliberados pelos membros.

§ 2°. A convocagéo ocorrerd com antecedéncia minima de
2 (dois) dias uteis, podera se dar por escrito ou por comunicagéo oral.

Art. 11. Os assuntos da pauta de trabalhos serdo
deliberados por votag&o direta, aberta, registrada em ata, prevalecendo a deciso ou
op¢ao apontada pela maioria simples de votos.

§ 1° O presidente da CPGC somente votara quando
houver empate entre os demais membros da comissao.

§ 2°. O quérum minimo para deliberaces pela CPGC &
de metade de seus integrantes, computado o presidente.
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Art. 12. Quando houver em pauta assunto que interesse
diretamente a qualquer dos membros da CPGC, este devera se ausentar da reunido
por ocasiéo da discussao do assunto, registrando-se em ata a sua retirada.

Paragrafo anico. Entende-se por assunto de interesse
direto do integrante da CPGC aquele que verse sobre sua evolugao funcional, sua
avaliagdo de desempenho, julgaménto de recurso administrativo por ele interposto
ou qualquer outro que diga respeito a sua condi¢ao de servidor de carreira vinculado
ao Quadro do Magistério Publico de Luiz Anténio.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. A CPGC registrara seus atos de modo
concentrado, em um Unico livro de atas, que sera aberto e encerrado pelo presidente
da comiss&o, numerando e rubricando todas as suas laudas no verso e anverso.

Paragrafo tnico. O presidente da CPGC incumbira um
dos membros da comissdo do registro de atas no livro proprio, cabendo a todos os
membros assina-las ao final.

Art. 14. O presidente da CPGC em exercicio é
competente para dar posse aos membros, o que ser4 registrado em ata prépria no
livro atas de que trata o artigo 13 deste decreto.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, e seus efeitos retroagem a 01 de fevereiro de 2012.

Luiz Anténio/SP, 10 de abril de 2012.
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Q JOSE ALCIDES ROSATTI

Prefeito Municipal
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