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ESTADO DE SAO PAULO
Pag¢o Municipal “llydio Pedrosa”

DECRETO N°. 1761 DE 30 DE JANEIRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A FIXACAO DOS VALORES DA
BOLSA - AUXILIO MENSAL, COM FUNDAMENTO
NO ART. 4°, § 1° DA LEI N° 1.524, DE 25 DE
SETEMBRO DE 2014 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

GABRIEL CARVALHAES ROSATTI, Prefeito do
Municipio de Luiz Antonio, Estado de Sdo Paulo, no uso de

suas atribuigoes legais,
DECRETA:

Art. 1° - O valor de remuneracdo da bolsa-auxilio mensal,
nos termos do art. 4°, § 1°, da Lei n°. 1.524 de 25 de setembro de 2014 fica

fixado da seguinte forma:

I — Bolsa-Auxilio para os alunos da educacdo profissional de nivel médio
(cursos técnicos) e do ensino de nivel superior:

a) 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais: R$ 400,00 por més;

b) 5 (cinco) horas didrias € 25 (vinte e cinco) horas semanais: R$ 420,00 por
més;

¢) 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais: R$ 550,00 por més.

II - Bolsa- Auxilio para os alunos do ensino médio regular:

a) 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais: R$ 370,00 por més;

Art. 2° - O Municipio podera suspender a qualquer tempo

a concessdo da Bolsa-Auxilio, em caso de relevante interesse publico.

Art. 3° A cada periodo de 12 (doze) meses de atividade
em estagio, o Estagiario podera usufruir de recesso remunerado de até 30

(trinta) dias, que podera ser fracionado em até 02 (dois) periodos, a critério

da unidade de estagio. o3
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§ 1° Para os Estagiarios da Secretaria Municipal da
Educag@o, o gozo parcial ou integral do recesso remunerado coincidira com
o periodo de recesso escolar da unidade de estagio.

§ 2° Sera concedido recesso remunerado proporcional ao
periodo de vigéncia do termo de compromisso de estagio.

§ 3° A desisténcia ou a rescisdo antecipada motivada
implicara na perda do direito ao recesso.

§ 4° Cada més de estagio realizado correspondera a dois
dias e meio de recesso remunerado, desde que a frequéncia seja integral.

§ 5° Em caso de falta superior a 02 (dois) dias no més o
estagidrio perderd o direito a usufruir o recesso correspondente aquele més.

§ 6° Em nenhuma hipdtese sera permitida a conversdo do

recesso em pecunia.

Art. 4° - A Secretaria Municipal em que estiver lotado o
estagiario deverd controlar e apresentar a frequéncia do estudante, tendo por
base, para efeito de pagamento do valor da bolsa-auxilio, o periodo
compreendido entre 1 a 30 de cada més e de acordo com os valore fixados
neste Decreto Municipal, sendo que o pagamento ser4 realizado até o dia 15

(quinze) de cada més subsequente.

Art. 5° - Este Decreto entrard em vigor na data da

publicagdo e/ou afixagdo, revogando-se as disposicdes em contrario.
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